
Ihre Aufgaben: 
• Administration und Inbetriebnahme von Systemen der Informations- und Telekommunikationstechnik • Support bei 
software- und hardwaretechnischen Problemen (Anwendersupport) • Zusammenarbeit mit externen IT-Firmen • Projektleitung 
von IT-Projekten • Technische Weiterentwicklung der bestehenden IT-Infrastruktur
 

Ihr Profil: 
• Abgeschlossene Berufsausbildung im IT-Bereich oder vergleichbare Qualifikation • Mehrjährige Be-rufserfahrung • Fundierte 
Kenntnisse in den Bereichen IT-Hardware, Virtualisierung und Microsoft-Betriebssysteme • Erfahrungen im Bereich der 
Dienstleistersteuerung • Ausgeprägte Serviceorientie-rung und Kommunikationsfähigkeit • Teamfähigkeit und Zuverlässigkeit • 
Führerscheinklasse B

Einsatzort: 
Flexibel im Wirkungskreis der Kolping-Gruppe Bamberg.

Wir bieten Ihnen ein vielseitiges und zukunftsorientiertes Aufgabengebiet mit beruflichen und persönlichen Entwicklungs- 
und Gestaltungsmöglichkeiten, eine angemessene Vergütung und eine mitarbeiterorientierte und wertschätzende Unterneh-
menskultur. Sie überzeugen uns durch Ihr sympathisches Auftreten, professionelles Selbstverständnis und Ihr Wissen und 
Engagement im IT-Bereich – wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen 
inklusive Gehaltsvorstellung und frühestmöglichem Eintrittstermin senden Sie bitte – ausschließlich 
in einer einzigen PDF-Datei – per Mail an: bewerbung@kolpingbildung.de 

Kolping-Holding-gGmbH Bamberg 
Willy-Lessing-Str. 1, 96047 Bamberg
Ihr Ansprechpartner: Dirk Liebherr, Tel. 0951 98131-30

Karriere 
beginnt 
mit K.

IT-System-
Administrator*in (m�w/d) 

Die Kolping-Gruppe Bamberg ist ein renommierter und 
moderner Bildungsträger mit rund 350 Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeitern, die in der beruflichen Bildung und angrenzen-
den Geschäftsfeldern in Mittel- und Oberfranken aktiv ist. 

Für unsere Zentralen Dienste in Bamberg suchen wir zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt eine(n)


